
แบบฟอร์มการขอเผยแพรข่้อมลูผ่านเวบ็ไซต์ของหนว่ยงานในราชการบรหิารสว่นภมูภิาค 
โรงพยาบาลสบปราบ 

ตามประกาศส านกังานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 
เรื่อง นโยบายการบรหิารทรัพยากรบุคคลปีงบประมาณ พ.ศ.2566  

ส าหรับหนว่ยงานในราชการบรหิารสว่นภูมภิาคส านกังานปลดักระทรวงสาธารณสุข 

 
 

แบบฟอร์มการเผยแพร่ข้อมลูผา่นเวบ็ไซตข์องหนว่ยงานในสงักดัส านักงานสาธารณสขุ 
 
ชื่อหนว่ยงาน : กลุ่มงานบริหารทั่วไป โรงพยาบาลสบปราบ 
วนั / เดือน / ปี :    20  มีนาคม  2566 
หวัข้อ :  ผู้บริหารแสดงนโยบายการบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคล 
 
รายละเอยีดข้อมลู (โดยสรปุหรือเอกสารแนบ) 
            นโยบายการบริหารทรัพยากรบุคคลของผู้บริหารสูงสุดของหน่วยงานและเป็นนโยบายที่ใช้ใน
ปีงบประมาณ พ.ศ.2566 
Link ภายนอก : ไม่มี 
หมายเหตุ : 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…… 

 
ผู้รับผิดชอบการใหข้ ้อม ูล                                             ผู้อน ุม ัติรับรอง 
 

                                                      
  

                (นางสาวพิณญาดา  ดวงสาร)                                 (นางสาวนฤนาท  จอมภาปิน) 
        ต าแหน่ง นักจัดการงานทั่วไปปฏิบัติการ                    ต าแหน่ง ผู้อ านวยการโรงพยาบาลสบปราบ 
         วันที่ 20 เดือน มีนาคม พ.ศ. 2566                          วันที่ 20 เดือน มีนาคม พ.ศ. 2566 
 

 
ผู้ร ับผ ิดชอบการนำข้อมูลขึ้นเผยแพร่ 

 
(นางสาวสุพรรณษา  บุญศิริชัย) 

นักวิชาการพัสดุ 
                                      วันที ่ 21 เด ือน มีนาคม พ.ศ. 2565 


