
 

   
               บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ โรงพยาบาลสบปราบ อ าเภอสบปราบ  จังหวัดล าปาง โทร.054 2๙๖๐๘๕  
ที ่ลป 0033.๐๐๑/647    วันที ่ 14 กันยายน ๒๔๖๖ 
เรื่อง รายงานแผนบริหารความเสี่ยงการทุจริตเกี่ยวกับการปฏิบัติงานในหน่วยงานประจ าปี งบประมาณ ๒๕๖๖  
          รอบ ๑๒ เดือน และขออนุญาตน าไปเผยแพร่บนเว็บไซต์ของหน่วยงาน 

เรียน   ผู้อ านวยการโรงพยาบาลสบปราบ 
 

  ตามที่ส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข เห็นชอบให้หน่วยงานภาครัฐเข้าร่วมการประเมิน
คุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานในสังกัดส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข                
ราชการบริหารส่วนภูมิภาค (MOPH Integrity and Transparency Assessment : MOPH ITA) ในปีงบประมาณ 
พ.ศ. 256๖ เพ่ือเป็นกลไกในการสร้างความตระหนักให้หน่วยงานภาครัฐมีการด าเนินงานอย่างโปร่งใสมีคุณธรรม 

กลุ่มงานบริหารทั่วไป รับผิดชอบเรื่อง ดัชนีวัฒนธรรมคุณธรรมในองค์กร ตัวชี้วัดที่ ๗: การ
ด าเนินการเพ่ือป้องกันการทุจริต จึงขอเสนอรายงานการวิเคราะห์ความเสี่ยงการทุจริตเกี่ยวกับการปฏิบัติงานของ
โรงพยาบาลเถิน พ.ศ.๒๕๖๖ และเผยแพร่บนเว็บไซต์ของหน่วยงานเพ่ือเป็นแนวทางและส่งเสริมให้หน่วยงาน
สามารถป้องกันการทุจริตได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

   จึ ง เ รี ย น ม า เ พ่ื อ ท ร า บ  แ ล ะ ข อ อ นุ ญ า ต เ ผ ย แ พ ร่ บ น เ ว็ บ ไ ซ ต์ ข อ ง ห น่ ว ย ง า น
https://www.sopprabhospital.go.th/index.php/th ของโรงพยาบาลสบปราบต่อไป 

 

       
( นางสาวพิณญาดา  ดวงสาร ) 
นักจัดการงานทั่วไปปฏิบัติการ 

 
 
 
        
      (นางสาวนฤนาท  จอมภาปิน) 
     นายแพทย์ช านาญการพิเศษ รักษาการในต าแหน่ง 
              ผู้อ านวยการโรงพยาบาลสบปราบ   
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