
๑ 
รายงานการประชุมการวิเคราะห์ความเสี่ยงเกี่ยวกับการปฏิบัติงานที่อาจเกิดผลประโยชน์ทับซ้อน   

วันที่  3  มีนาคม  2564  เวลา 13.00  น. 
ณ  ห้องประชุมชั้น 2  โรงพยาบาลสบปราบ 

*********************** 
ผู้มาประชุม 
1. นางสาวมัณฑนา อุเทน  นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ 
2. นางมุทติา  ชมภูศรี  พยาบาลวิชาชีพช านาญการพิเศษ 
3. นางสาวพนิดา พิสุทธิ์มณี เภสัชกรช านาญการ 
4. นายเอกพงศ์  เกยงค์  ทันตแพทย์ช านาญการพิเศษ   
5. นายไพศาล    พินทิสืบ  นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ 
6. นางสาวอารีวรรณ ค าภิโล  เจ้าพนักงานการเงินและบัญชีช านาญงาน 
 

  
ผู้เข้าร่วมประชุม 
1. นางสาวสุพรรณษา บุญศิริชัย นักวิชาการพัสดุ 
2. นางอัจฉราพรรณ ทินวัง  เจ้าพนักงานสถิติ 
3. นางสาวปภาดา อินนันชัย เจ้าพนักงานการเงินและบัญชี 

 
เริ่มประชุมเวลา   13.30 น. 
 

วาระท่ี 1   เรื่องท่ีแจ้ง  นายไพศาล  พินทิสืบ  นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ 

-  การจัดท าการวิเคราะห์ความเสี่ยงเกี่ยวกับการปฏิบัติงานที่อาจเกิดผลประโยชน์ทับซ้อนของโรงพยาบาล  ตาม
นโยบายของกระทรวงสาธารณสุข โรงพยาบาลสบปราบได้ก าหนดประเด็นความเสี่ยง  ปัจจัยความเสี่ยง และ
ก าหนดมาตรการและแนวทางแก้ไข  ดังนี้ 
 

ประเด็นความเสี่ยง ปัจจัยเสี่ยง มาตรการและแนวทางแก้ไข 
๑. การจัดหาพัสดุ 
 
 
 
 
 
 

การจัดหาพัสดุไม่เป็นไปตาม
ระเบียบที่เกี่ยวข้อง มีการแบ่งซื้อ 
แบ่งจ้างและแสวงหาผลประโยชน์ 
ส่วนตัวในต าแหน่งหน้าที่ 
 

๑. ให้การจัดหาพัสดุภาครัฐ เป็นไปตาม
หลักเกณฑ์ วิธีปฏิบัติและมติคณะรัฐมนตรีที่
เกี่ยวข้อง  
๒. จัดประชุมชี้แจงเจ้าหน้าที่ทุกกลุ่มงาน/ศูนย์ 
รับทราบเรื่องการจัดซื้อจัดจ้างตามระเบียบ 
๓. มีการสุ่มตรวจสอบ 
๔. รายงานความเสี่ยงเมื่อพบเห็นเหตุการณ์ 

๒. การใช้รถยนต์ราชการ 
 
 
 
 
 

๑. ใช้รถยนต์ราชการไม่ถูกต้องตาม
ระเบียบส านักนายกรัฐมนตรีว่าด้วย
รถราชการ พ.ศ.๒๕๒๓ และแก้ไข
เพ่ิมเติม 

ปฏิบัติตามข้ันตอนการขออนุญาตใช้รถยนต์
ราชการ 
๑. ยื่นใบขอใช้รถยนต์ราชการให้กับงานพัสดุ
(ยานพาหนะ) 
๒. หัวหน้างานยานพาหนะ ตรวจสอบหนังสือ 
มอบหมายให้ไปราชการหรือแผนการออก



๒ 
 
 

ปฏิบัติงานของหน่วยงานที่ขอ 
๓. เสนอผู้บังคับบัญชาอนุมัติ 
๔. พนักงานขับรถยนต์ปฏิบัติงานตามใบขอให้
รถยนต์ราชการ โดยยึดหลัก ดังนี้ 
๔.๑ ตรวจเช็ครถยนต์ให้เกิดความพร้อมใช้งาน
ทุกวัน 
๔.๒ ศึกษาเส้นทางก่อนการเดินทาง 
๔.๓ ปฏิบัติตามกฎจราจรอย่างเคร่งครัด 
๔.๔ ไม่ออกนอกเส้นทางที่ขออนุมัติ 
๕. พนักงานขับรถยนต์บันทึกเลขไมล์ก่อนและ
หลังการใช้รถยนต์ราชการทุกครั้ง 
๖. ส่งใบใช้รถยนต์ให้หัวหน้างานยานพาหนะ
ตรวจสอบทุกสัปดาห์ 

๓. การยืมเงินราชการ 
 
 
 

๑. ยืมเงินไปราชการเกินกว่าความ
เป็นจริง 
๒. ยืมเงินเพ่ือเดินทางไปราชการ
และส่งคืนไม่ตรงเวลา 

๑. เพ่ือให้เป็นไปตามระเบียบฯ และป้องกันการ
เกิดผลประโยชน์ทับซ้อน 

๔. การรับสินบนหรือรับ
ของขวัญ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

การับสินบนหรือรับของขวัญของ
เจ้าหน้าที่ หรือผู้ที่มีหน้าที่เก่ียวข้อง
กับการจัดซื้อจัดจ้าง 

๑. จัดประชุมชี้แจงเจ้าหน้าที่ของหน่วยงาน 
รับทราบเรื่องการรับสินบนหรือรับของขวัญของ
เจ้าหน้าที่หรือผู้ที่มีหน้าที่เก่ียวข้องกับการจัดซื้อ
จัดจ้าง 
๒. จัดประชุมชี้แจงเจ้าหน้าที่รับทราบ เรื่อง 
การป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อน ภายใน
หน่วยงาน 
๓. สร้างจิตส านึกการไม่รับของรับสินบนหรือรับ
ของขวัญของเจ้าหน้าที่ หรือผู้ที่มีหน้าที่ ที่
เกี่ยวข้องกับการจัดซื้อจัดจ้าง 
๔. มีการจัดท าค าสั่งสุ่มตรวจเกี่ยวกับการจัดซื้อ 
จัดจ้าง 
๕. รายงานความเสี่ยงเมื่อพบเห็นเหตุการณ์ 
๑. จัดประชุมชี้แจงเจ้าหน้าที่ทุกกลุ่มงาน
รับทราบเรื่องการรับสมัครบุคคลเข้ารับราชการ 

๒. มอบนโยบายให้คณะกรรมการคัดเลือกบุคคล
เข้าท างาน ต้องถือปฏิบัติตามหลัก     ธรรมาภิ
บาล มีความเท่ียงธรรม ยึดหลักคุณธรรมและมี
หลักเกณฑ์การคัดเลือกบุคคลที่ชัดเจน โปร่งใส 



๓ 
ตรวจสอบได้ 
๓. มีการสุ่มตรวจสอบเกี่ยวกับการคัดเลือก
บุคคลเข้าท างาน 
๔. รายงานความเสี่ยงเมื่อพบเห็นเหตุการณ์ 

๕. การรับสมัครคัดเลือก
บุคคลเข้าปฏิบัติราชการ 
 
 
 
 
 
 
 
 

การน าญาติพ่ีน้องเข้ามาปฏิบัติ
ราชการ 

๑. จัดประชุมชี้แจงเจ้าหน้าที่ทุกกลุ่มงาน
รับทราบเรื่องการรับสมัครบุคคลเข้ารับราชการ 
๒. มอบนโยบายให้คณะกรรมการคัดเลือก
บุคคลเข้าท างาน ต้องถือปฏิบัติตามหลัก     
ธรรมาภิบาล มีความเที่ยงธรรม ยึดหลัก
คุณธรรมและมีหลักเกณฑ์การคัดเลือกบุคคลที่
ชัดเจน โปร่งใส ตรวจสอบได้ 
๓. มีการสุ่มตรวจสอบเกี่ยวกับการคัดเลือก
บุคคลเข้าท างาน 
๔. รายงานความเสี่ยงเมื่อพบเห็นเหตุการณ์ 

    มติที่ประชุม  รับทราบ   
 

วาระท่ี 2  รับรองรายงานการประชุม 
            - 
 วาระท่ี 3  เรื่องสืบเนื่อง 

-   
วาระท่ี 4  เรื่องเสนอเพื่อพิจารณา 
    -  คุณไพศาล  พินทิสืบ เสนอเห็นควรจัดท าคู่มือผลประโยชน์ทับซ้อน และเผยแพร่ในเวปไซด์ของหน่วยงาน 
       
มติที่ประชุม  รับทราบ และมอบหมายให้คุณไพศาล พินทิสืบเป็นผู้จัดท าคู่มือฯต่อไป 
  
ประชุมครั้งต่อไปในวันที่  …… 
 
ปิดประชุมเวลา   15.30 น. 
 
 

                                                                                
               (นางสาวสุพรรณษา  บุญศิริชัย)               (นายไพศาล  พินทิสืบ) 

  นักวิชาการพัสดุ                  นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ 
                ผู้บันทึกรายงานการประชุม               ผู้ตรวจรายงานการประชุม 
 
 
 
 



๔ 
 (นายวาริท  พิสิษฐ์กุล) 
 นายแพทย์ปฏิบัติการ 

รักษาการในต าแหน่ง  ผู้อ านวยการโรงพยาบาลวังเหนือ 


