
 
 

 บันทกึขอความ 
สวนราชการ    กลุมงานบริหารท่ัวไป  โรงพยาบาลสบปราบ  อ.สบปราบ  จ.ลำปาง                                         

ท่ี   ลป ๐๐๓๒.๓๐๑/ พิเศษ                      วันท่ี   6  มีนาคม  2563             

เรื่อง   รายงานผลการดำเนนิการตามกรอบแนวทางการตรวจสอบการปฏิบัตงิาน 

เรียน  ผูอำนวยการโรงพยาบาลสบปราบ 

  ตามประกาศ เร่ือง มาตรการตรวจสอบการปฏิบัติงานของเจาหนาที่ตามคูมือหรือมาตรฐานการ
พระราชกฤษฎีกาวาดวยหลักเกณฑและวิธีการบริหารกิจการบานเมืองที่ดี พ.ศ.2546 มาตรา 8  มาตรา 29  และ
มาตรา 42 กำหนดใหสวนราชการกำหนดข้ันตอนการดำเนินการที่โปรงใส เพื่อใหการปฏิบัติงานเปนไปอยางมี
ประสิทธิภาพ และเกิดความสะดวกรวดเร็ว ประกอบกับการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการดำเนินงานของ
หนวยงานภาครัฐ ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2563 กำหนดใหสวนราชการตรวจสอบการปฏิบัติงานของเจาหนาที่
ตามคูมือหรือมาตรฐานการปฏิบัติงาน ดัชนีคุณธรรมการทำงานในหนวยงาน ตัวชี้วัดมาตรฐานและความเปนธรรมใน
การปฏิบัติงานและการใหบริการ 

  บัดนี้โรงพยาบาลสบปราบขอรายงานผลการดำเนินงานตามกรอบตามเอกสารแนบ 

  จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบ  

 

                                                
(นายไพศาล  พินทิสืบ) 

นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ 
 
 

อนุมัติ 
 

 
                   (นางสาวสุภาพรรณ ชุณหการกิจ) 

                    ผูอำนวยการโรงพยาบาลสบปราบ 

 
 
 


