
 
 

 บันทกึขอความ 
สวนราชการ    กลุมงานบริหารท่ัวไป  โรงพยาบาลสบปราบ  อ.สบปราบ  จ.ลำปาง                                         
ท่ี   ลป ๐๐๓๒.๓๐๑/พิเศษ                          วันท่ี   5  มีนาคม  ๒๕๖3             

เรื่อง   รายงานผลการกำกับติดตาม และรายงานผลการดำเนินงานกรอบแนวทางการตรวจสอบการ
ปฏิบัติงานของเจาหนาท่ีตามมาตรฐานการปฏิบัติงาน รอบท่ี 1 และขออนุญาตเผยแพรขอมูลใน
เว็บไซต ของโรงพยาบาลสบปราบ 

เรียน  ผูอำนวยการโรงพยาบาลสบปราบ 

  ตามท่ีโรงพยาบาลสบปราบ ไดดำเนินการจัดทำกรอบแนวทางการตรวจสอบการ
ปฏิบัติงานของเจาหนาท่ี โรงพยาบาลสบปราบ เพ่ือเปนเครื่องมือในการตรวจสอบและติดตามประเมินผล
การดำเนินงานภายในสวนราชการ เพ่ือใหผลการดำเนินงานเปนไปตามเปาหมาย ประจำปงบประมาณ 
2562 นั้น 

  ในการนี้ กลุมงานบริหารท่ัวไป โรงพยาบาลสบปราบ รายงานผลการดำเนินงานกรอบแนว
ทางการตรวจสอบการปฏิบัติงานของเจาหนาท่ีตามมาตรฐานการปฏิบัติงาน รอบท่ี 1 ระวาง 1  ตุลาคม  
2562  ถึง 28  กุมภาพันธ  2563   

  จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณา และพิจารณาอนุญาตนำขอมูลเผยแพรเอกสารดังกลาว ลง
บนเว็บไซต ของโรงพยาบาลสบปราบ http://www.sopprabhospital.go.th/ ตอไป 

 
                                                    

                                                
(นายไพศาล  พินทิสืบ) 

นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ 
 
 

ทราบ/อนุญาต 
 

 
(นางสาวสุภาพรรณ  ชุณหการกิจ) 
ผูอำนวยการโรงพยาบาลสบปราบ 
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